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Руководителям

Об итогах проведения конкурсного отбора 

лучших учителей в 2015 году
В соответствии с письмом министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 25.08.2015г.№ 24/3.4-5119 информирую вас, что в период с 21.05.2015 по 04.06.2015 на территории Ростовской области проводился конкурс на получение денежного поощрения лучшими учителями Ростовской области в 2015 году в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования на 2013 – 2020 годы», состоящий из муниципального и областного этапов. 

03.07.2015 на заседании рабочей группы Правительства Ростовской области по реализации приоритетного национального проекта «Образование» подведены  итоги работы областной конкурсной комиссии по отбору лучших учителей на получение денежного поощрения. Членами рабочей группы отмечен положительный опыт отдельных муниципальных образований по организации и проведению муниципального этапа конкурса, а также обсуждены проблемы недостаточной работы отдельных муниципальных конкурсных комиссий.

Членами рабочей группы, областной конкурсной комиссии и представителями отдельных органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в сфере образования отмечен высокий интерес у учителей к данному конкурсу, особое положение муниципального этапа в  системе мероприятий конкурса лучших учителей на получение денежного поощрения. Высказано мнение о том, что конкурс позволяет максимально реализовать такие идеи, как открытость и общественное признание, способность к распространению лучших, наиболее эффективных  технологий, приемов педагогической деятельности. Также отмечено, что конкурс  является действенным инструментом повышения статуса учителя, широко отражает государственную поддержку учителей и системы образования. 
Однако в ходе представленного анализа работы областной конкурсной комиссии отмечено, что за последние годы снизилось качество представляемых учителями на конкурс работ, что указывает на отсутствие системного подхода в деятельности отдельных органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в сфере образования, районных и городских методических служб по подготовке и проведению мероприятий конкурсного отбора лучших учителей.

По результатам проведённого конкурсного отбора на муниципальном и областном этапах  председателем областной конкурсной комиссии, ректором Ростовского института повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования Хлебуновой С.Ф. сделан глубокий анализ результатов организации и проведения мероприятий конкурса «Поощрение лучших учителей» на муниципальном и областном этапах. 

Направляю вам данную аналитическую справку для анализа,  принятия мер и использования в дальнейшей в работе в целях усовершенствования организационной, методической деятельности в общеобразовательных учреждениях.
Также информирую вас о том, что в целях повышения престижа конкурса лучших учителей, повышения качества работы органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в сфере образования, муниципальных общеобразовательных учреждений по выявлению лучших учителей, подготовке педагогов для участия в муниципальном и областном этапах конкурсного отбора в перечень показателей для определения рейтинга муниципальных районов и городских округов по приоритетным направлениям развития образования включен показатель «Доля учителей – победителей и лауреатов конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями, в общем количестве учителей».

Прошу вас  оперативно обсудить данный вопрос в педагогических коллективах, выявить потенциальных участников профессиональных конкурсов, разработать план мероприятий по подготовке данных педагогов к участию в конкурсах. Информацию о проделанной работе направить в управление образования (С.В.Жертовской) не позднее 20 октября 2015г. согласно приложению.
Приложение 1-2: 6 л.

Начальник

Управления образования                                                                  В.М.Пегушин
Исп.С.В.Жертовская, 3-20-54
Приложение

к письму управления образования

От 23.09.2015г. № 3939
Предварительная информация
об участии в конкурсном отборе лучших учителей в 2016 году
	Наименование ОУ
	ФИО педагогов-потенциальных участников конкурса 
	Информация об участнике конкурса: должность в ОУ, общий педагогический стаж работы, категория, звания, награды, участие в данном конкурсном отборе в предыдущие годы
	Реквизиты документа (дата, номер) об утверждении плана мероприятий по подготовке к участию в конкурсном отборе лучших учителей 
	ФИО ответственного в ОУ лица за реализацию данного направления
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Руководителям общеобразовательных учреждений
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